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中西合韵、课赛融通、铸魂砺能：

国际标准舞本土化人才培养八年探索实践

教学成果总结报告

一、成果背景与问题

2014 年，习近平总书记在文艺工作座谈会上强调，“实

现中华民族伟大复兴需要中华文化繁荣兴盛”，“中国精神

是社会主义文艺的灵魂”，“要结合新的时代条件传承和弘

扬中华优秀传统文化，传承和弘扬中华美学精神”。国际标

准舞作为文化艺术类职业教育的重要领域，其人才培养长期

面临三重深层困境。

一是重形轻神。国际标准舞教学长期沿袭西方单一技能

框架，学生“跳得像、没灵魂”，舞蹈缺乏中华文化精神内

核，成为机械的肢体动作，难以用国际语言讲述中国故事。

二是重练轻战。学生练功房训练与高水平赛场脱节，缺

乏实战淬炼，在面对国际评审和激烈竞争时心理素质与临场

应变能力明显不足。

三是重学轻用。课程内容与舞蹈培训行业、演艺市场岗

位需求错位，毕业生专业能力单一，缺乏教学、编创、运营

等复合能力，就业竞争力弱，职业发展有限。

自 2018年起，淮南世际艺术学校联合安徽省教育科学研



教学成果总结报告

第 2 页

究院、安徽艺术学院、省体育舞蹈运动协会等多家单位，秉

持“世界里·中国心”育人理念，历经八年探索，构建了“中

西合韵、课赛融通、铸魂砺能”国际标准舞本土化人才培养

新模式。

图 1 成果总体框架图

二、成果形成过程

（一）研究构建期：厚植根基，明确方向

2018 年 4 月学校依托安徽省教育规划课题《六位一体人

文素养培育模型建构与实践》教学成果，走访全国近百家舞

蹈培训机构，深入开展行业岗位需求调研，据此明确“中西

合韵”人才培养目标，将中国古典舞基训、古典舞身韵、徽

州与淮河地方文化元素系统融入国际标准舞训练体系，完成

人才培养新方案整体构建。

（二）实践突破期：模式落地，赛事突破

2021年 4月，学校全面构建形成“铸魂砺能”育人体系，
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打造“红动世际·艺心向党”党建品牌，推进“和美、和睦、

和善、和谐”四和建设，铸牢学生家国情怀；全面推行“课

赛融通”机制，将各级各类赛事标准融入日常课程教学。师

生国际赛事累计获奖 111人次，49对师生入选国家职业队。

（三）深化推广期：品牌形成，影响辐射

成果全面成熟，学校获评省 A 类中等职业学校、首批

“3+2+2”贯通人才培养试点校，建成安徽省首批高水平舞蹈

实训基地。原创《淮河上的那盏鱼灯》《徽风皖韵》等 10部

兼具中国地方文化特色与国际标准舞艺术特色的作品，依托

抖音等新媒体平台开展美育传播，全网粉丝超 700万，相关

话题播放量超 70亿次。

图 2 八年探索历程图

三、主要解决的教学问题及解决方案

（一）中西合韵：以中华文化为魂，破解“有形无神”

1.美育明大德，构建“舞台上的思政课”
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将“目标美·内涵美·形式美”贯穿育人全过程，打造

“红动世际·艺心向党”党建品牌，推进“和美、和睦、和

善、和谐”四和建设，将思政教育与专业教育深度融合，让

学生在每一次排练、每一场演出中接受文化熏陶和价值引领。

2.榜样传大德，名家领衔教学

聘请桃李杯“优秀指导教师”王莉、欧琳娜等优秀教师

领衔教学，定期邀请德艺双馨艺术家王泳舸、花鼓灯传承人

王利梅等非遗传承人到校公开授课，以榜样的力量引导学生

树立正确的艺术观。

3.文化树大德，用国标讲好中国故事

萃取徽州、淮河等安徽特色文化精髓，将中国古典舞基

训及身韵系统融入国际标准舞训练体系。原创《淮河上的那

盏鱼灯》《徽风皖韵》《龙的传人》等 10部作品，用华尔兹

的流动表现徽州山水灵动，用探戈的顿挫演绎淮河儿女坚韧，

用恰恰的热情展现中国少年自信，赋予国标舞中式文化表达

内核，实现了从向西方“学舞”到用国标“讲好中国故事”

的根本转变。

（二）课赛融通：以实战竞赛为尺，破解“有练无战”

1.课标嵌赛标，教学与竞赛深度对接

在中国体育舞蹈联合会指导下，打通各级竞赛通道。出

台《赛事专项基金管理办法》，设立专项资金，形成“年年

办赛、月月参赛、周周备赛”常态化格局。将WDSF、CDSF

等国际、国内赛事标准系统转化为课程教学目标与考核标准，

使日常教学与竞技需求高度匹配。
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2.课堂即赛场，竞赛化教学法贯穿全程

引入模拟赛制、对抗训练、压力测试等竞赛化教学法，

让学生在练功房中提前适应赛场心理压力与节奏变化。教师

李勇泽提出的“让学生在走进赛场前，就在心理和技术上做

好万全准备”，已成为全校教学共识。

3.师生共参赛，全员覆盖形成良性循环

推行“人人有赛参、班班有队伍”全员参赛机制。教师

以选手身份与学生同场竞技，李勇泽、冯田青等教师多次在

德国 GOC、WDSF世界公开赛中斩获奖项，将国际前沿趋势

带回课堂。每年参赛学生覆盖率 100%，形成了“以赛促教、

以赛促学”生动局面。

图 3 “课赛融通”三层递进机制图

（三）铸魂砺能、岗课融通：以家国情怀为基，破解“有

学无用”

1.铸魂：厚植家国情怀，培养德艺双馨人才

以“红动世际·艺心向党”党建品牌和“和美、和睦、
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和善、和谐”四和建设为载体，构建“舞台上的思政课”浸

润式育人模式。坚持“学艺先学德、做舞先做人”，通过国

学讲堂、红色教育等载体厚植学生家国情怀与职业道德。创

新实施五育“五百工程”——“寻百人·问初心”以百人深

度访谈厚植家国情怀-；“行百里· 学百事”以百份赛事复

盘提升专业思辨-；“携百手·强健体”以百个体育兴趣小组

夯实舞蹈体能-；“赏百味·文化汇”以百场文化活动涵养东

方舞韵-；“观百景·随手拍”以百处校园劳动实践培育劳动

品质——将德育铸魂、智育启思、体育强基、美育润心、劳

育修身贯穿育人全过程。

2.砺能：岗课赛证融通，精准对接行业需求

深度开展岗位能力需求调研，制定“中西合韵”人才培

养方案，重构“岗课赛证”融通课程体系，分为文化素质、

专业基础、专业方向、专业拓展四大模块。落实“一生一案、

一年一课表”个性化培养，完善过程、结果、增值相结合多

元评价体系。

3.岗课融通：打通多元成长通道

与 20家行业企业共建 9个实训基地，与安徽艺术职业学

院等 4所高校开展“3+2”“3+2+2”“专业学院”贯通培养，

打通职教高考、艺术高考多元升学通道。近三年升学率达 95%

以上，确保学生“进得去赛场、站得上讲台、编得出作品”。
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图 4 育人理念与课程体系图

四、创新点

（一）理念创新：“中西合韵”育人观——从“技艺输

入”到“文化输出”

打破国际标准舞长期“西方技能单一主导”传统，提出

“国际技能为体、中国文化为魂”育人观。不再是简单地在

国标舞训练中增加几节中国舞课，而是将中华美学精神作为

舞蹈表达的终极追求，将思政德育、传统文化、本土审美深

度融入教学全流程。以“美育+榜样+文化”三维德育体系为

载体，构建“舞台上的思政课”浸润式育人模式。原创作品

用恰恰热情展现中国少年自信，用华尔兹优雅演绎东方美学

含蓄，实现了从向西方“学舞”到用国标“讲好中国故事”

的根本转变。

（二）体系创新：“铸魂砺能”培养架构——从“单一

技能”到“德才兼备”

构建了“精神铸魂+能力砺能”双轮驱动新体系。精神铸
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魂层面：以“红动世际·艺心向党”党建品牌和“和美、和

睦、和善、和谐”四和建设为载体，系统解决“为谁培养人”

的问题，将家国情怀、职业道德、心理健康贯穿育人全程。

李勇泽老师从专注个人成绩赛手，成长为带领学生斩获国际

大奖的“冠军教练”；蒙古族学生王香峦从因体型自卑蜕变

为全网点赞超 527万自信舞者。能力砺能层面：通过深度岗

位调研重构“岗课赛证”融通课程体系，推行“一生一案、

一年一课表”个性化培养；与 4 所高校贯通培养，打通多元

升学通道。用人单位满意度达 98%，有力破解了“有学无用”

痛点。

图 5 师生成长典型图

（三）机制创新：“课赛融通”三层递进——从“封闭

训练”到“战场常态”

建立了“课标嵌赛标、课堂即赛场、师生共参赛”三层

递进式融通机制，将竞赛标准转化为教学标准，将赛场压力
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引入日常课堂，将教师纳入参赛主体，形成教学与竞赛深度

融合常态化运行模式。

第一层“课标嵌赛标”：在中国体育舞蹈联合会指导下，

将WDSF、CDSF等国际国内赛事标准系统转化为课程教学目

标与考核标准，使日常教学与竞技需求高度匹配。

第二层“课堂即赛场”：引入“对抗训练”“压力测试”

“模拟赛制”等竞赛化教学法，将赛场心理压力与节奏变化

提前植入练功房训练，实现“以赛代考、以赛促学”。

第三层“师生共参赛”：设立赛事专项基金，形成“年

年办赛、月月参赛、周周备赛”常态化格局，推行“师生同

赛”模式。教师以选手身份与学生同场竞技，将国际前沿趋

势带回课堂。每年参赛学生覆盖率 100%，形成了“人人有赛

参、班班有队伍、师生共成长”生动局面。

五、推广应用效果

（一）校内深耕：育人成果全面绽放

1.改革前后数据对比

改革前（2021年）全校全年国家级以上获奖不足 30人次；

改革后 2025 年单年度国家级获奖达 1145人次，年均增长率

超过 30%。

2.学生获奖与成长

学生累计获各级赛事前六名 4251 人次，其中冠军 1238

人次、亚军 957人次、季军 739人次。58人次入选国家少年

队，22人次入选国家青年队，6 人次入选国家奥林匹克队，

12人次入选国家职业队。
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3.升学与就业

近三届毕业生职教高考升学率超 95%，多名学生被北京

体育大学、成都体育学院等知名高校录取；毕业生对口就业

率达 96%，用人单位满意度 98%以上。

4.师资与办学

建成由国际级裁判领衔、亚运冠军、国家队选手组成 44

人专业师资团队，教学、竞技、育人能力全面提升。学校获

评省 A类中等职业学校、首批高水平舞蹈表演专业实训基地、

全国体育舞蹈赛事优秀育才单位等多项权威荣誉。舞蹈表演

专业教学改革持续推进，有效带动全校阳光体育与健康校园

建设，以专业优势服务全民健身与健康学校理念落地。

图 6 人才培养成效数据图

（二）校外辐射：示范引领服务行业

成果模式被省内外 26家艺术院校、企业学习借鉴，与 4

所高校、41 家行业企业建立深度合作。累计开展公益课 28

期、网络直播公开课 8场、各类集训营和教师进修班数 24期，
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培训行业人员 18.7万余人次；承办国家一级教师、二级裁判

员培训班 5 期，培养持证人员 600余人。国家体育总局社体

中心主任尹国臣、省教育厅副厅长解平等领导先后 45次到校

调研，评价学校“为国标舞中国化探索了可行路径”，经验

纳入省级教改案例。人民日报、央视频等 30余家主流媒体报

道 90余次，学校四次受邀录制 CCTV-3《开门迎春晚》《全

民畅舞》及安徽卫视春晚开场舞。

图 7 成果推广辐射图

（三）全国吸引力：连续五年招生实现“逆向突围”

在全国中职“招生难”背景下，学校依托美育传播矩阵

实现逆向突破。全网粉丝超 700 万（抖音 406 万、快手 256

万、视频号 110万、小红书 38.5万），相关话题播放量超 70

亿次，形成强大招生磁场。五年累计在 33个省级行政区完成

招生，除澳门外全国各省、自治区、直辖市及香港特区生源

全覆盖。“全国学子奔赴淮南”现象，充分证明了成果强大
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的职业教育吸引力。

（四）国际影响力：用中国舞步对话世界

学生获国际奖项 111人次，包括 2025 年德国 GOC 标准

舞成人 A 组冠军、DSA 亚洲锦标赛金牌等历史性突破。98

人次分别入选国家少年队、国家青年队、国家奥林匹克队、

国家职业队，竞技水平获国家层面认可。

原创《淮河上的那盏鱼灯》《徽风皖韵》等多部富含安

徽文化作品通过国际赛事向外推广，用国标舞语汇讲述中国

故事，获国际同行高度评价。毕业生刘心怡因专业能力突出，

先后受邀赴东南亚、欧洲多国担任客座教师，在教授拉丁舞

时主动融入中国民族民间舞韵律，讲解中国文化中“礼”“和”

“韵”，被海外学员称为“来自中国的舞蹈文化使者”。

俄罗斯、德国等海外媒体对师生表现进行报道，新媒体

内容被人民日报、新华社、央视等 30余家官方媒体主动转发，

形成现象级传播。

六、总结与展望

八年探索实践证明，“中西合韵、课赛融通、铸魂砺能”

国际标准舞本土化人才培养模式，有效破解了“有形无神、

有练无战、有学无用”三大难题，实现了从“技艺输入”到

“文化输出”、从“封闭训练”到“实战常态”、从“学用

脱节”到“课赛一体”根本转变。成果在全国范围内形成了

显著示范引领效应，为国际标准舞本土化人才培养提供了可

复制、可推广的实践范例。

面向未来，学校将继续深化“世界里·中国心”育人理
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念，持续完善“中西合韵、课赛融通、铸魂砺能”培养模式，

进一步提升国际影响力，培养更多“德艺双馨、能赛能教、

心怀家国”新时代国标舞人才，为中华文化走向世界贡献更

大力量。


	一、成果背景与问题
	二、成果形成过程
	（一）研究构建期：厚植根基，明确方向
	（二）实践突破期：模式落地，赛事突破
	（三）深化推广期：品牌形成，影响辐射

	三、主要解决的教学问题及解决方案
	（一）中西合韵：以中华文化为魂，破解“有形无神”
	1.美育明大德，构建“舞台上的思政课”
	2.榜样传大德，名家领衔教学
	3.文化树大德，用国标讲好中国故事

	（二）课赛融通：以实战竞赛为尺，破解“有练无战”
	1.课标嵌赛标，教学与竞赛深度对接
	2.课堂即赛场，竞赛化教学法贯穿全程
	3.师生共参赛，全员覆盖形成良性循环

	（三）铸魂砺能、岗课融通：以家国情怀为基，破解“有学无用”
	1.铸魂：厚植家国情怀，培养德艺双馨人才
	2.砺能：岗课赛证融通，精准对接行业需求
	3.岗课融通：打通多元成长通道


	四、创新点
	（一）理念创新：“中西合韵”育人观——从“技艺输入”到“文化输出”
	（二）体系创新：“铸魂砺能”培养架构——从“单一技能”到“德才兼备”
	（三）机制创新：“课赛融通”三层递进——从“封闭训练”到“战场常态”

	五、推广应用效果
	（一）校内深耕：育人成果全面绽放
	1.改革前后数据对比
	2.学生获奖与成长
	3.升学与就业
	4.师资与办学

	（二）校外辐射：示范引领服务行业
	（三）全国吸引力：连续五年招生实现“逆向突围”
	（四）国际影响力：用中国舞步对话世界

	六、总结与展望

